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DIRETRIZ N° 1 - Garantia do acesso da populagao a servigos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das
necessidades de saude, mediante aprimoramento da politica de Atencao Basica e da atengao especializada.

OBJETIVO N° 1.1 - Utilizagao de mecanismos que propiciem a ampliagao do acesso a Atencao Basica.

3

Indicad Unidad A Met: Unidade % t
ndicador para nidade no - . eta meta
. . P L ) Linha- Meta de Resultado N
Descricao da Meta monitoramento e avaliagao de Linha- Plano(2022- . alcancada
. Base 2022 medida - Anual
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta

1. Aumentar o percentual de Cobertura de acompanhamento Percentual 2021 54,41 80,00 70,00 Percentual
cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saude 83,92 119,89
das condicionalidades de Saude do Programa Bolsa Familia (PBF)
do Programa Auxilio Brasil.
Acdo N° 1 - Aumentar o percentual de cobertura Programa Auxilio Brasil
2. Aumentar e/ou manter a Cobertura populacional estimada Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual
cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengao Basica 0,00 0,00
pelas equipes de Atengdo Basica
e Saude Bucal, com revisdao
constante do processo de
trabalho.
Agdo N° 1 - Manter cobertura atengéo basica e saude bucal
3. Manter atividades de Qualificar agdes de Saude nas Percentual 2021 90,00 100,00 90,00 Percentual
prevengéo e promagao da salde Escolas. 0,00 0,00
nas escolas da rede municipal.
Agao N° 1 - Manter atividades de prevengao e promogao da saude nas escolas da rede municipal
4. Manter atendimentos de Cobertura populacional estimada Percentual 2021 100,00 100,00 95,00 Percentual
psicologia, nutrigdo, neurologia, pelas equipes de Atengdo Basica 6,08 6,40
cardiologia e fisioterapia na
Atengao Basica.
Acéo N° 1 - Manter atendimentos Atengdo Basica
5. Redugao de internagdes por Mortalidade prematura (de 30 a Numero 2021 5 5 5 Numero 9 180.00
causas sensiveis a Atengao 69 anos) pelo conjunto das 4 ’
Basica. principais DCNT (doengas do

aparelho circulatério, cancer,

diabetes e doengas respiratorias

cronicas)
Acéo N° 1 - redugao de internagdes por causas sensiveis a Atencédo Basica.
OBJETIVO N° 1.2 - Fortalecer agdes de saude bucal na rede publica municipal de saude.

Indicador para Ano - Meta Unidade % meta
D ic50 da Met it P " Unidade Linh Linha- PI 2022 Meta d did Resultado : dad
escricdo da Meta monitoramento e . inha- ano - e medida alcancada da
¢ L de medida Base ( 2022 Anual ¢
avaliagdo da meta Base 2025) - Meta PAS

1. Manter cobertura Cobertura populacional Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual
populacional estimada pelas estimada de saude bucal na 6,65 6,65
equipes de salde bucal. atengao basica
Acéo N° 1 - Manter cobertura atengéo basica e saude bucal
2. Aumentar o percentual de Aumentar percentual de agdo Percentual 2021 50,00 70,00 40,00 Percentual 0.00 0.00

acédo coletiva de escovagao
dental supervisionada.

coletiva de escovagao dental
supervisionada .

Acgédo N° 1 - Aumentar o percentual de agao coletiva de escovagdo dental supervisionada.
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DIRETRIZ N° 2 - Disseminar praticas e comportamentos saudaveis, entendendo a saiide como resultante de um amplo processo social.

OBJETIVO N° 2.1 - Aumentar o nimero de grupos para conscientizagdo do uso do tabaco.

Indicador para Unidade Ano -
Descrigdo da Meta monitoramento e avaliagdo de Linha-
da meta medida Base
1. Estimular o abandono ao Numero de grupos anti tabaco Numero 2021
tabagismo, proporcionando
melhora na qualidade de vida
dos pacientes.
Agéo N° 1 - Estimular o abandono ao tabagismo
2. Criar e fomentar a criagéo de Desenvolver ag¢des intersetoriais Numero 2021

grupos intersetoriais que tenham
impacto relevante na satde e
qualidade de vida.

que contribuam para melhorar as
condigdes de vida e salde da
populagéo.

Agdo N° 1 - Criagdo de grupo Intersetorial

OBJETIVO N° 2.2 - Estimular a participagédo social nas campanhas de prevengéo.

) ) Unidade Ano -
. Indicador para monitoramento .
Descricao da Meta L de Linha-
e avaliagao da meta .
medida Base
1. Aumentar a realizagao de Raz&o de exames citopatoldgicos do Razéo 2021
exames citopatolégicos do colo do utero em mulheres de 25 a
colo do utero, buscando a 64 anos na populagéo residente de
detecgdo precoce e determinado local e a populagéo da
tratamento oportuno. mesma faixa etaria
Acdo N° 1 - aumentar a realizagao de exames citopatolégicos do colo do utero
2. Aumentar a realizagéo de Razéo de exames de mamografiade  Razao 2021
exames de mamografia, rastreamento realizados em
buscando detecgéo precoce e mulheres de 50 a 69 anos na
tratamento oportuno em casos ~ populagdo residente de determinado
de cancer de mama. local e populagdo da mesma faixa
etaria.
Acdo N° 1 - Aumentar a realizagdo de exames de mamografia
3. Aumentar a realizagéo de Realizagdo de exame de Antigeno Percentual 2020

exames de PSA, para homens
acima da faixa etaria de 40
anos.

Prostatico Especifico

Acéo N° 1 - Aumentar a realizagéo de exames de PSA para homens a partir dos 40 anos
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DIRETRIZ N° 3 - Promogao da atengao integral a satide da mulher e da crianga.

OBJETIVO N° 3.1 - Organizar a Rede de Atencéo a Saiide Materna e Infantil para garantir acesso, acolhimento e resolutividade.

Indicador para Unidade Ano Meta Unidade % meta
Descricio da Met " P ) d Linh A Linha- o (2022 Meta  de Resultado : dad
escricao da Meta monitoramento e e inha- anol - . alcangada da
¢ L . Base 2022 medida - Anual ¢
avaliagdo da meta medida Base 2025) PAS
Meta
1. Manter em zero (0) o nimero  NUmero de casos novos de Numero 2021 0 0 0 Numero
de sifilis congénita sifilis congénita em menores 0 0.00
de um ano de idade
Agéo N° 1 - Manter em 0 (zero) numero de sifilis congénita
2. Redugéo de gravidez na Proporgéo de parto normal Percentual 2021 20,31 15,00 19,00 Percentual
adolescéncia entre as faixas no Sistema Unico de Satde e 17,14 90,21
etarias de 10 a 19 anos. na Salde Suplementar
Acgédo N° 1 - reducéo de gravidez na adolescéncia
3. Aumentar a propor¢édo de de Proporgéo de parto normal Proporgéo 2021 45,31 46,00 35,00 Proporgédo
parto normal no SUS e na no Sistema Unico de Salde e 4143 118,37
salde complementar. na Saude Suplementar
Acgdo N° 1 - Aumentar a proporgao de parto normal no SUS
4. Aumentar a proporgéo de Aumentar propor¢do de Percentual 2022 80,00 100,00 80,00 Percentual
nascidos vivos de gestantes nascidos vivos. 0,00 0.00
com no minimo sete consultas
de pré-ntal.
Acdo N° 1 - Aumentar a proporgao de nascidos vivos com no minimo sete consultas de pré natal
5. Manter em zero o nimerode ~ Manter em zero o nimero de Numero 2021 0 0 0 Numero
6bitos maternos. Sbitos maternos. 0 0,00
Acgéo N° 1 - Manter em zero o nimero de 6bitos maternos
6. Manter em zero a manter em zero a Numero 0 0 0 Numero
mortalidade infantil. mortalidade infantil 3 0.00
Acéo N° 1 - Manter em zero a morttalidade infantil
7. Manter a mortalidade de Manter a mortalidade de Nuamero 2021 0 0 0 Numero
mulheres em idade fértil em mulheres em idade fértil em 0 0,00
zero zero
Agao N° 1 - Manter a mortalidade de mulheres em idade fértil em zero
8. Investigar os 6bitos Investigar 6bitos maternos, Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual
maternos, infantil e de infantil e mulhere em idade 0,00 0,00
mulheres em idade fértil, caso fértil.
ocorram;

Agéo N° 1 - Investigar 6bitos maternos, infantil e mulheres em idade fértil

OBJETIVO N° 3.2 - Fortalecer e ampliar as agdes de prevengao, detecgao precoce e tratamento oportuno do cancer de mama e do colo do utero.

Indicad Unidade A Met Unidade % met
L n |c.a or para L nidade _no Linha- eta Meta de Resultado o meta
Descrigdo da Meta monitoramento e avaliagdo  de Linha- Plano(2022- . alcangada da
. Base 2022 medida-  Anual
da meta medida Base 2025) PAS
Meta

1. Ampliar a razdo de mulheres Ampliar a razdo de mulheres na Razao 2021 0,44 0,60 0,40 Razao
na faixa etaria de 25 a 64 anos faixa etaria de 25 a 64 anos 0,54 135,00
com um exame citopatolégico a com exame citopatolégico
cada trés anos. realizado.
Acdo N° 1 - Ampliar a razéo de mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos
2. Ampliar a razéo de mulheres Ampliar a razdo de mulheres Razao 2021 0,35 0,50 0,35 Razéo
com exame mamografia na com exame de mamografia na 0.18 5143
faixa etaria de 50 a 69 anos. faixa etaria de 50 a 69 anos.

Acdo N° 1 - ampliar a razdo de mulheres com exame de mamografia na faixa etaria de 50 a 69 anos
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DIRETRIZ N° 4 - Incorporar novas linguagens de educagao, comunicagao e cultura para a promog¢ao da saude.

OBJETIVO N° 4.1 - Estabelecer programas de educagédo, comunicagao e cultura para a promogao da saude.

Indicador para Unidade Ano - Linha
Descrigdo da Meta monitoramento e de Linha- Base
avaliagdo da meta medida Base
1. Realizagédo de Oficinas para Educagao Permanente Numero 2021 1

qualificagéo da Equipe de Saude,
implementagéao de Politica de
Educagao Permanente

para Equipe de Saude

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Acéo N° 1 - Realizagéo de oficinas para qualificagdo da Equipe de Saude, implementagéo de politica de educagdo Permanente

Unidade
de
medida -
Meta

Numero

Resultado
Anual

% meta
alcancgada da
PAS

0,00

DIRETRIZ N° 5 - Aprimoramento da Rede de Atencgao as Urgéncias, com a manutencao do atendimento médico 24 horas, articulada as

demais redes de atengao.

OBJETIVO N° 5.1 - Implementagdo da Rede de Atengéo as Urgéncias.

Indicador para ) Ano - )
L R Unidade . Linha-
Descricao da Meta monitoramento e . Linha-
L de medida Base
avaliagdo da meta Base
1. Manter e aprimorar o plantdo de Aprimoramento da Percentual 2022 50,00

atendimento médico 24 horas no
municipio.

Rede de Atengédo as
Urgéncias.

Acéo N° 1 - Manter e aprimorar o plantdo de atendimento de enfermagem 24 horas no municipio.

2. Manter e aprimorar o plantdo de Percentual 2022
atendimento de enfermagem 24

horas no municipio.

Aprimoramento da
Rede de Atengéo as
Urgéncias.

80,00

Agdo N° 1 - Manter e aprimorar o plantdo de atendimento de enfermagem 24 horas no municipio.

3. Aquisigéo de ambulancia tipo B, Numero 2022 1
para remogao de pacientes para os
centros de referéncia pactuados

com o municipio.

Aquisigao de
ambulancia tipo B

Agao N° 1 - aquisigdo de ambulancia tipo B

DIRETRIZ N° 6 - Garantia da assisténcia farmacéutica no ambito do SUS.

OBJETIVO N° 6.1 - Qualificar o setor de assisténcia farmacéutica no municipio.

Indicador para Unidade Ano - Linh
inha-
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base
avaliagado da meta medida Base
1. Manter a distribui¢do regular de Distribuigao regular de Numero 2021 100

medicamentos na
Farmécia da UBS/ESF.

medicamentos conforme perfil
epidemioldgico da populagéo.

Acdo N° 1 - Manter a distribuicdo regular de medicamentos conforme perfil epidemiolégico da populagéo

2. Manter contrato de profissional Contrato de Numero 2021 1
qualificado na assisténcia farmacéutica. farmacéutico.

Agao N° 1 - Manter contrato de profissional qualificado na assisténcia farmacéutica

3. Contribuir para a estruturagdo dos Contibuir com eixos Numero 2021 50

servigos farmacéuticos no SUS, com
garantia de qualidade no
armazenamento dos medicamentos e
melhoria da ambiéncia na farmacia.

conforme o programa
Farméacia Cuidar +

Agéo N° 1 - contribuir com Programa Farmacia Cuidar +
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Meta
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50,00

Unidade
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- Meta

Percentual

Percentual

Numero

Unidade
de
medida -
Meta

Percentual

Numero

Percentual

Resultado
Anual

0,00
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Anual
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DIRETRIZ N° 7 - Contribuigdo a adequada formagao, alocagao, qualificagado, valorizagdo e democratizagao das relagées de trabalho dos
trabalhadores do SUS.

OBJETIVO N° 7.1 - Investir em qualificagao e fixacao de profissionais para atendimento SUS no municipio.

Indicad Unidad A Met Unidade % t
ndicador para nidade no - eta meta
s . P X Linha- Meta de Resultado 3
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcangada
L ) Base 2022 medida - Anual

avaliagdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Capacitagdo permanente dos Capacitagdo mensal dos Numero 2021 5 12 5 Numero
profissionais vinculados as equipes de profissionais da saude. 1 20,00
ESF do municipio.
Acgéo N° 1 - Capacitagéo permanente dos profissionais vinculados as equipes de ESF
2. Instituir Programa Satde com Formagéo técnica dos Percentual 2021 50,00 100,00 50,00 Percentual

100,00 200,00

Agente destinado a formagéo técnica Agentes Comunitarios de
dos Agentes Comunitarios de Saude e Saude e Agentes de

dos Agentes de Combate as Endemias, = Combate as Endemias.
conforme diretrizes do Programa

Satde com Agente.

Acéo N° 1 - Instituir Programa Saude com Agente

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/relatorio-gestao/relatorio-anual/2022/4/7 7M1
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DIRETRIZ N° 8 - Redugéao dos riscos e agravos a saude da populagao, por meio das agées de promogao e vigilancia em saude.

OBJETIVO N° 8.1 - Fortalecer e qualificar as agoes da vigilancia em saude.

Indicador para Unidade Ano Meta Unidade % meta
Descricso da Met i P ) lacio | Linh A Linha- o (2022 Meta de Resultado 'IJ dad
ri monitoramen vali inha- n - n
escricdo da Meta onitoramento e avaliagéo e . a Base anol 2022 medida - Anual alcancada da
da meta medida Base 2025) PAS
Meta
1. Equipar e qualificar o Equipar e qualificar o trabalho Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual
trabalho dos profissionais da  dos profissionais da vigilancia 0,00 0,00
area da vigilancia em saide.  em saude.
Agao N° 1 - Equipar e qualificar o trabalho dos profissionais da area da vigilancia em saude.
2. Utilizar mecanismos que Utilizar mecanismos que Percentual 2021 50,00 100,00 50,00 Percentual
potencialize as agdes da potencialize as agdes da 0.00 0.00
vigilancia em saude do vigilancia em saude do
trabalhador. trabalhador.
Acdo N° 1 - utilizar mecanismos que potencialize as a¢des de vigilancia em satude do trabalhador
OBJETIVO N° 8.2 - Fortalecer e qualificar as agoes da vigilancia epidemiolégica.
Indicad Unidad Al Met: Unidade % t.
ndicador para nidade no - eta meta
L " p ) Linha- Meta de Resultado 3
Descrigao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
L ) Base 2022 medida - Anual
avaliagdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter em 100% a proporg¢éo de Cobertura do Calendario ~ Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual
vacinas selecionadas co Calendario Nacional de Vacinagédo 161,54 161,54
Nacional de Vacinagéo para criangas conforme preconizado
menores de dois anos de idade -
pentavalente, Pneumocécica 10- valente,
Poliomielite e Triplice viral - com cobertura
vacinal preconizada.
Agao N° 1 - Cobertura vacinal conforme calendario Nacional de Vacinagao
2. Equipar e qualificar o trabalho dos Equipar e qualificar o Percentual 2021 60,00 100,00 60,00 Percentual
profissionais da area da vigilancia trabalho dos 0.00 0.00
epidemioldgica. profissionais da area da ‘*a
vigilancia 1
epidemioldgica.
Acéo N° 1 - Equipar e qualificar o trabalho dos profissionais da vigilancia epidemiolégica
OBJETIVO N° 8.3 - Fortalecer e qualificar as agdes da vigilancia Sanitaria.
. . Unidade
Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
. . . Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2022 did Anual alcangada
L . ase medida - nual
avaliagao da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Realizar no minimo seis grupos Grupos de agdes de Percentual 2021 33,33 80,00 30,00 Percentual
de agdes de vigilancia sanitaria, vigilancia sanitaria 83,33 277,77
para orientagdes e prevengao de
agravos.
Acdo N° 1 - Reallizar visitas nos iméveis para controle vetorial da dengue
2. Equipar e qualificar o trabalho Equipar e qualificar o Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual
dos profissionais da area da trabalho dos profissinais da 50,00 50,00
vigilancia sanitaria area da vigilancia sanitaria.
Agdo N° 1 - Equipar e qualificar os profissionais da vigilancia Sanitaria
3. Aumentar proporgado de andlises Aumentar proporgdo de Percentual 2021 95,00 100,00 90,00 Percentual
realizadas em amostras de agua analises realizadas em 0.00 0,00
para consumo humano, quanto aos amostras de agua para
parametros coliformes totais, cloro consumo humano.
residual livre e turbidez.
Agéo N° 1 - aumentar a proporgao de analises de amostras de agua para consumo humano
https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/relatorio-gestao/relatorio-anual/2022/4/7 8/11
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DIRETRIZ N° 9 - Promover a prevencgao e evitar a transmissao da infecgao pelo Covid-19

OBJETIVO N° 9.1 - Qualificar a gestdo do financiamento de acordo co m as necessidades de saude.

DigiSUS Gestor - Relatério de Gestao Anual

. ; Unidade
5 0 da Mot Indlc_:dor par:x :nldade :\_n(:]- Linha- ll\,llleta (2022 Meta de
ri monitoramen inha- n -
escricdo da Meta 0| ! o~a ento e e . a Base anol 2022 medida -
avaliagdo da meta medida Base 2025)
Meta

1. Manter o plano de agdes de Manter o plano de agdes de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual
enfrentamento ao COVID 19 enfrentamento ao COVID-19
atualizado. atualizado.
Agdo N° 1 - manter o plano municipal de agdes ao enfrenbtamento ao Coviud-19 atualizado
2. Promover atengéo integral e a Promover atengdo integral e a Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual

reabilitagdo a fim de conter os
impactos causados pela infecgdo
do coronavirus (COVID-19) na
populagéo residente no municipio.

rebailitagdo a fim de conter os
impactos causados pela
infecgdo do coronavirus
(COVID-19)

Acéo N° 1 - Promover atengéo integral e a reabilitagdo dos pacientes acometidos pela infecgdo do coronavirus

Demonstrativo da vinculagao das metas anualizadas com a Subfungao

Subfungoes

122 - Administragéo
Geral

Descricao das Metas por Subfungao

Aumentar o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saude do Programa Auxilio Brasil.
Manter o plano de agdes de enfrentamento ao COVID 19 atualizado.

Equipar e qualificar o trabalho dos profissionais da area da vigilancia em saude.

Capacitagdo permanente dos profissionais vinculados as equipes de ESF do municipio.

Manter e aprimorar o plantdo de atendimento médico 24 horas no municipio.

Realizagdo de Oficinas para qualificagdo da Equipe de Saude, implementagdo de Politica de Educagdo Permanente
Estimular o abandono ao tabagismo, proporcionando melhora na qualidade de vida dos pacientes.

Criar e fomentar a criagéo de grupos intersetoriais que tenham impacto relevante na saude e qualidade de vida.

Promover atengéo integral e a reabilitagéo a fim de conter os impactos causados pela infecgdo do coronavirus (COVID-19) na
populagéo residente no municipio.

Instituir Programa Satde com Agente destinado a formagéo técnica dos Agentes Comunitarios de Saude e dos Agentes de
Combate as Endemias, conforme diretrizes do Programa Saude com Agente.

Manter contrato de profissional qualificado na assisténcia farmacéutica.
Manter e aprimorar o plantdo de atendimento de enfermagem 24 horas no municipio.
Manter atividades de prevencéo e promacéo da salde nas escolas da rede municipal.

Contribuir para a estruturagéo dos servigos farmacéuticos no SUS, com garantia de qualidade no armazenamento dos
medicamentos e melhoria da ambiéncia na farmacia.

Aquisicdo de ambulancia tipo B, para remog&o de pacientes para os centros de referéncia pactuados com o municipio.

Investigar os ébitos maternos, infantil e de mulheres em idade fértil, caso ocorram;

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/relatorio-gestao/relatorio-anual/2022/4/7
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Demonstrativo da vinculagao das metas anualizadas com a Subfungao

Meta
rogramada
Subfungoes Descricao das Metas por Subfungao zarg o
exercicio
301 - Atengéo Basica Manter cobertura populacional estimada pelas equipes de saude bucal. 100,00
Manter a distribuigao regular de medicamentos conforme perfil epidemiolégico da populagao. 100,00
Ampliar a razdo de mulheres na faixa etéria de 25 a 64 anos com um exame citopatolégico a cada trés anos. 0,40
Manter em zero (0) o numero de sifilis congénita 0
Aumentar a realizagdo de exames citopatoldgicos do colo do Utero, buscando a detecgdo precoce e tratamento oportuno. 0,40
Aumentar e/ou manter a cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengao Basica e Saude Bucal, com revisao 100,00
constante do processo de trabalho.
Ampliar a razdo de mulheres com exame mamografia na faixa etaria de 50 a 69 anos. 0,35
Redugéo de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias de 10 a 19 anos. 19,00
Aumentar a realizagdo de exames de mamografia, buscando detecgdo precoce e tratamento oportuno em casos de cancer de 0,40
mama.
Aumentar o percentual de agéo coletiva de escovacéo dental supervisionada. 40,00
Aumentar a realizagdo de exames de PSA, para homens acima da faixa etaria de 40 anos. 80,00
Aumentar a proporgao de de parto normal no SUS e na saide complementar. 35,00
Manter atendimentos de psicologia, nutricdo, neurologia, cardiologia e fisioterapia na Atengéo Basica. 95,00
Aumentar a proporgao de nascidos vivos de gestantes com no minimo sete consultas de pré-ntal. 80,00
Redugao de internagdes por causas sensiveis a Atengédo Basica. 5
Manter em zero o nimero de 6bitos maternos. 0
Manter em zero a mortalidade infantil. 0
Manter a mortalidade de mulheres em idade fértil em zero 0
304 - Vigilancia Realizar no minimo seis grupos de ag¢des de vigilancia sanitaria, para orientagdes e prevengao de agravos. 30,00
Sanitaria
Equipar e qualificar o trabalho dos profissionais da area da vigilancia sanitaria 100,00
Aumentar proporgéo de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano, quanto aos parametros coliformes 90,00
totais, cloro residual livre e turbidez.
305 - Vigilancia Manter em 100% a proporgéao de vacinas selecionadas co Calendario Nacional de Vacinagao para criangas menores de dois 100,00
Epidemiolégica anos de idade - pentavalente, Pneumocécica 10- valente, Poliomielite e Triplice viral - com cobertura vacinal preconizada.
Utilizar mecanismos que potencialize as a¢des da vigilancia em saude do trabalhador. 50,00
Equipar e qualificar o trabalho dos profissionais da area da vigilancia epidemioldgica. 60,00
Demonstrativo da Programagao de Despesas com Saude por Subfungao, Categoria Econdémica e Fonte de Recursos
Subfungoes Categoria Recursos  Receita de Transferéncias Transferéncias Transferéncias Operagdes Royalties Outros
Econémica ordinarios impostos e de fundos a de fundos ao de convénios de Crédito  do recursos
- Fonte de Fundo de Fundo de destinados a vinculadas petréleo destinados
Livre (R$) transferéncia Recursos do Recursos do Saude (R$) a Saude destinados  a Saude
de impostos  SUS, Sus, (R$) a Saude (R$)
(receita provenientes provenientes (R$)
prépria -R$)  do Governo do Governo
Federal (R$) Estadual (R$)
0 - Informagdes Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Complementares
Capital N/A 5.255.092,53 1.014.397,65 263.807,84 N/A N/A N/A N/A
122 - Corrente N/A 3.505.092,53 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Administragado
Geral Capital N/A 1.500.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
301 - Atengao Corrente N/A N/A 87.776,17 211.046,24 N/A N/A N/A N/A
Basica
Capital N/A 250.000,00 855.900,00 52.761,60 150.000,00 N/A N/A N/A
302 - Assisténcia  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Hospitalar e
Ambulatorial Capital N/A N/A 33.725,48 N/A N/A N/A N/A N/A

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/relatorio-gestao/relatorio-anual/2022/4/7
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Satde por Subfungao, Categoria Econémica e Fonte de Recursos

303 - Suporte Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Profilatico e
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
304 - Vigilancia Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Sanitaria

Capital N/A N/A 36.546,40 N/A N/A N/A N/A N/A 36.546,40
305 - Vigilancia Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Epidemioldgica

Capital N/A N/A 453,60 N/A N/A N/A N/A N/A 453,60
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentagéo e
Nutrigdo Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 05/04/2023.
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