LEI N° 566 DE 25 DE OUTUBRO DE 2004

kEstabelece as diretrizes orcamentarias
para a elaboracao da Lei Orcamentaria
de 2005 e da outras providéncias.”

CARLOS ANTONIO BURIGO, Prefeito Municipal
no uso legal de suas atribuicdes;
FACO SABER, que a Camara Municipal de Vereadores,
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art.1°- Esta Lei estabelece, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2°, da Constituigao

Federal, na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, e no artigo 77, inciso II
da Lei Organica do Municipio de Sao José dos Ausentes para o exercicio de 2005
compreendendo:

I — as diretrizes gerais para a elaboragdo do orgamento fiscal da administragdo publica
municipal;

IT — a organizagdo e estrutura do orgamento;

IIT — as prioridades e metas da administra¢ao publica municipal;
IV — as disposigdes relativas a politica de pessoal;

V — as disposigdes sobre as alteragdes na legislacao tributaria;
VI — as disposi¢des finais.

CAPITULO1
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORACAO DO ORCAMENTO

Art. 2° - A lei orcamentaria devera atender ao previsto na Lei Complementar n® 101 de 04 de
maio de 2000, assim como na Lei 4.320, de 17 de mar¢o de 1964, ¢ demais
disposig¢des legais que lhe forem aplicéveis.

Art. 3° - No projeto da lei orgamentéria serdo alocados os recursos relativos aos percentuais
exigidos pela Constituicdo Federal e Lei Organica respectivamente para as areas de
Educagao e Saude.

Art. 4° - A proposta orcamentdria considerard os precos de outubro de 2004, estimando-se
sua atualizacdo para janeiro de 2005, com base na tendéncia demonstrada pelos
indices de inflagao.

Art. 5° - A proposta orcamentdria sera elaborada considerando as prioridades e objetivos
estabelecidos no Anexo proprio desta Lei e as disponibilidades de recursos

financeiros, observados, ainda, os seguintes critérios:

I — os investimentos em face de execucao terdo preferéncia sobre novos projetos;



IT — a programagdo de novos projetos nao podera dar-se as custas de anulagdo de dotagdes
destinadas a investimentos em andamento;

I — o pagamento dos servicos da divida, de pessoal e de seus encargos terdo preferéncia
sobre as agdes de expansao;

IV — os projetos e atividades constantes da lei orcamentaria devem manter compatibilidade
com o Plano Plurianual e esta Lei.

Art. 6° - A previsdo de recursos, a titulo de subvencgdes, auxilios ou qualquer outro beneficio

a entidades privadas, filantropicas e sem fins lucrativos, e a pessoas naturais,
atendera as exigéncias da lei municipal que regula o Plano de Subvengdes e Auxilios e a lei
que regula a Politica de Assisténcia Social, sujeitando-se, ainda, ao prescrito no art. 116, da
Lei n°® 8666/93.

§ 1° - Ficam estabelecidos os seguintes limites para os recursos de que trata este artigo:

I — para entidades de assisténcia a saude, até R$ 250.000,00;
II — para pessoas naturais, até R$ 60.000,00

§ 2° - Os valores referidos no § 1° podem ser excedidos, no caso de execucao de programa ou
projeto especifico, através de convénio.

§ 3° - Nao serdo destinados recursos publicos a clubes, associagdes de classe ou entidades
congéneres, salvo para manutencdo de creches, hospitais e prestacdo de servicos de
atendimento médico, odontoldgico e outros servigos de interesse publico.

Art. 7° - A previsdo de recursos orgamentarios para custeio de despesas de competéncia de

outros entes federados somente serd admitida para as areas de seguranga publica,
justica eleitoral, fiscalizagdo sanitéria e tributaria e de meio ambiente, educacdo, alistamento
militar, ou a execucao de projetos especificos de desenvolvimento econdmico-social.

CAPITULO I
DA ESTRUTURACAO E ORGANIZACAO DO ORCAMENTO

Art. 8° - A proposta orcamentdria, que o Poder Executivo encaminhard a Camara de
Vereadores, até o dia 31/10/2004 contera as receitas e despesas dos poderes do
Municipio, seus fundos, 6rgaos e entidades de administragao direta.

Art. 9° - A receita para o exercicio de 2005, estimada, provisoriamente, em R$ 4.800.000,00
devera ter a seguinte destinagao:

I — para Reserva de Contingéncia, atendendo ao disposto no inciso III, do artigo 5°, da Lei
Complementar n° 101-2000, o percentual de 9,87% receita corrente liquida;

IT — para a manutengdo da administragdo dos 6rgdos municipais, no valor suficiente para
atender as despesas de seu regular funcionamento;

Il — para a realizacdo de programas de custeio, continuados ou ndo, destinados ao
atendimento da populagdo, no valor suficiente para implementagdo dos programas propostos;



IV — para investimentos, até o montante do saldo dos recursos estimados.

Paragrafo Unico: A Reserva de Contingéncia sera aplicada na forma e nos termos da letra
“b”, do inciso 111, do art. 5°, da Lei Complementar n° 101-2000, e o disposto nesta Lei.

Art. 10 — As receitas e despesas dos orcamentos da Administragdo direta, serdo classificadas
e demonstradas segundo a legislacao em vigor.

§ 1° - Até trinta (30) dias apds a publicagdo da lei orgamentaria, deverdo ser elaborados a
programagdo e o cronograma de execu¢ao mensal de desembolso.

§ 2° - No mesmo prazo do paragrafo anterior, as receitas previstas serdo desdobradas em
metas bimestrais de arrecadacdo, com especificagdo em separado, quando cabivel, das
medidas de combate a evasdo e a sonegacao, da quantidade e valores de acdes ajuizadas para
cobranca da divida ativa, bem como da evolucdo do montante dos créditos tributarios
passiveis de cobranca administrativa.

§ 3° - Os recursos vinculados serdo utilizados unicamente para tender os objetivos de suas
vinculagdes, ainda que em exercicio diverso daquele em que ocorreu o ingresso.

§ 4° - Verificando-se, ao final de um bimestre, que a realizacdo da receita, ndo atendeu as
metas de resultado primario e nominal, os poderes promoverdao por ato proprio € nos
montantes necessarios, nos trinta (30) dias subseqiientes, limitacdo de empenho e de

movimentagao financeira, através das seguintes medidas:

I — reducdo de despesas gerais de manutencdo de 6rgdos, (energia, telefone, material de
consumo e de expediente), que ndo afetem seu regular funcionamento;

IT — suspensao de programas de investimento ainda nao iniciados;
III — redugdo de despesas com viagens, cursos € intercambios;

IV —rigido controle de todas as despesas;

V — exoneragdo de ocupantes de cargo em comissao;

VI - outras medidas devidamente justificadas.

§ 5° - Para o efeito do § 3°, do art. 16, da Lei Complementar n° 101-2000, considerar-se-a
irrelevante a despesa de carater ndo continuado, no valor de até R$ 8.000,00.

Art. 11 — No projeto de lei orgamentaria, constardo as seguintes autorizacoes:
I — para abertura de créditos suplementares;
IT — para a realizacdo de operacdes de crédito por antecipagdo da receita orcamentaria, nos

limites e prazos estabelecidos na legislacdo em vigor (LC 101-2000, Capitulo VII, Se¢do IV,
Subsecao I11);



Il — para a realizagdo de operagdes de créditos com destinagcdo especifica e vinculada a
projeto, nos termos da legislagdo em vigor (LC 101-2000, Capitulo VII, Se¢do IV, Subsecdo

0.

CAPITULO 111
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 12 — As metas prioritdrias da Administragdo Municipal para o exercicio de 2005
atendido o disposto na Lei Municipal n® 375/01, que instituiu o Plano Plurianual
para o periodo de 2002-2005, sdo as estabelecidas no Anexo I a esta Lei, dela parte

integrante.

) CAPITULO IV A
DA APLICACAO DA RESERVA DE CONTINGENCIA

Art. 13 — Ficam estabelecidas as metas prioritarias da Administragdo Municipal para o
exercicio de 2005, conforme Anexo II a esta Lei compreendendo os respectivos

modelos:

I — célculo da receita corrente liquida;

IT — resultado nominal e primario;

IIT — consolidaga@o da divida publica municipal;

IV — demonstrativo de despesa com pessoal — Executivo e Legislativo;

V — previsdo da receita para os exercicios de 2005, 2006 ¢ 2007, a realizada nos exercicios de
2001 e 2002, e a projetada para o exercicio corrente de 2004;

VI — demonstrativo da aplicagdo de recursos decorrentes da alienag@o de bens do ativo;

Art. 14 — Os recursos da Reserva de Contingéncia destinados ao atendimento de passivos
contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, serdo utilizados para:

I — pagamento de condenagdes judiciais de pequeno valor, ndo sujeitas a precatdrio, que
venha a ser exigido no curso do exercicio;

IT — atendimento de medidas liminares ou antecipatorias de tutela expedidas pelo Poder
Judiciario que importem desembolso financeiro;

III — atendimento de despesas decorrentes de situacdo de emergéncia ou calamidade publica,
oficialmente declaradas;

IV — outros eventos congéneres.
§ 1° - A utilizacao dos recursos da Reserva de Contingéncia de que trata esta Lei dar-se-a
mediante suplementacdo das dotagdes orcamentarias proprias para atendimento da despesa

ou abertura de crédito especial, obedecido o seguinte:

I — as suplementagdes serdo feitas sempre por Decreto;



IT — a abertura de crédito especial dependera de autorizagao legislativa.

§ 2° - A partir do inicio do segundo quadrimestre do ano, os recursos da reserva de
contingéncia nao utilizados, que excederem a dois terg¢os (2/3) do valor inicial, e, a partir do
terceiro (3°), os que excederem a um terco (1/3), poderdo ser utilizados para abertura de
créditos adicionais que se fizerem necessarios, desde que haja disponibilidade financeira para
atender as correspondentes despesas.

CAPITULO V
DAS DESPESAS RELATIVAS A PESSOAL

Art. 15 - No exercicio de 2005, as despesas globais com pessoal e encargos sociais do
Municipio, nos seus dois Poderes, deverdo obedecer as disposicdes da Lei
Complementar n° 101-2000.

Paragrafo Unico — Para efeito de acompanhamento da despesa com pessoal, os Poderes
Executivo e Legislativo publicardo, quadrimestralmente, por quadro de pessoal, o total de
cargos criados existentes e os de vagas preenchidas, assim como de gastos com o total dos
vencimentos e remuneragao pagos.

Art. 16 — A criagdo de cargos, a alteragc@o de estrutura de carreiras, a admissao de pessoal a

qualquer titulo, a concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragao, s6
poderdo ser feitos se houver prévia dotagdo orcamentaria suficiente para atender as projecoes
de despesa de pessoal ¢ aos acréscimos dela decorrentes, e atender ao disposto na Se¢ao II,
do Capitulo IV, e os artigos 70 e 71, da Lei Complementar n® 101-2000.

Art. 17 — As despesas com pessoal elencadas no art. 18, da Lei Complementar n° 101-2000,
nao poderdo exceder o limite previsto no art. 20, inciso III, letras “a” e “b”, da
referida lei.

Art. 18 — Ficam os Poderes Executivo e Legislativo autorizados a proceder:

I — ao preenchimento das vagas dos cargos de provimento efetivo, mediante realizagcdo de
concurso publico, e dos cargos em comissdao previstos em lei, estes com a funcdo estrita de
chefia, dire¢do e assessoramento;

IT — a conceder aumento ou revisdo geral da remuneracdo ou outras vantagens, através de lei
especifica.

§ 1° - A efetivacdo do autorizado neste artigo somente podera dar-se se atendido o disposto
no art. 17 e 18 desta Lei.

§ 2° - Os poderes Executivo e Legislativo estabelecerdo, em ato proprio, até o
encaminhamento do projeto de lei do orcamento para o exercicio de 2005, em sendo o caso,
os cargos a serem criados, as vagas dos cargos existentes a serem preenchidas, assim como
toda e qualquer alteracdo da estrutura de carreira ou reclassificacdo de cargos que pretenda
implementar no exercicio de 2005, com a demonstragdo de sua compatibilidade com a
proposta orgamentaria.



Art. 19 — S3o considerados objetivos da Administragdo Municipal o desenvolvimento de
programas visando a:

I — valorizagao, desenvolvimento e profissionalizacao dos servidores publicos municipais, de
forma a aperfeigoar a prestacdo dos servicos publicos;

IT — capacitar os servidores para melhor desempenho de fungdes especificas;

Il — proporcionar o desenvolvimento pessoal dos servidores, através de programas
informativos, educativos e culturais;

IV — melhorar as condic¢des de trabalho, satude e alimentagdo dos servidores;

V — racionalizagdo dos recursos materiais ¢ humanos, com vistas a diminuir os custos ¢
aumentar a produtividade e eficiéncia no atendimento dos servigos municipais.

CAPITULO VI ]
DAS ALTERACOES DA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 20 — Na estimativa das receitas tributarias serdo considerados os efeitos das alteracdes
da legislacdo e politica tributéria, especialmente os relacionados com:

I — revisdo dos beneficios e incentivos fiscais existentes;
II — fiscalizagdo e controle de rentncias fiscais condicionadas;

IIT — crescimento real do imposto Predial e Territorial Urbano e do Imposto Sobre Servicos
de Qualquer Natureza, ou decorrente de revisao cadastral e incremento da fiscalizacao;

IV — moderniza¢do ¢ desenvolvimento de métodos de auditoria fiscal, assim como a
dinamizacdo da cobranga e controle dos créditos tributarios;

V — fiscalizacdo direcionada para os setores de atividade econdmica e contribuintes com
maior representagdo na arrecadacao;

VI — medidas de recuperagao fiscal;

VII — adequagdo da legislacdo tributaria municipal em decorréncia de eventuais alteragdes do
sistema tributario nacional;

VIII — incentivos ou beneficios fiscais em vigor ou a serem concedidos.

§ 1° - A concessao de novos beneficios ou incentivos fiscais, deverd atender ao disposto no
art. 14, da Lei Complementar n° 101-2000, em especial quanto ao impacto or¢amentario-
financeiro e medidas de compensagao nele previstas.

§ 2° - As alteragdes na legislagdo tributaria vigente serdo propostas mediante projeto de lei a
ser enviado a Camara de Vereadores antes ou conjuntamente com o projeto de lei
orgamentaria para o exercicio de 2005, devendo ser deliberadas antes da aprovacdo do
orcamento.



CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 21 — O Poder Executivo desenvolvera sistema gerencial e de aproximacao de despesas,
com o objetivo de demonstrar o custo de cada acdo governamental e o resultado
alcangado.

Art. 22 — O Poder Executivo poderd firmar convénios com outras esferas de governo para

desenvolvimento de programas prioritarios nas areas de educagdo, cultura, saude,
assisténcia social, agricultura, habitacdo e outras de relevante interesse publico, sem Onus
para o Municipio, ou com contrapartida, constituindo-se em projetos especificos somente
apos garantia de sua entrega mediante empenho e confirmagdo do repasse em prazo nao
superior a (trés).meses.

Art. 23 — O Poder Executivo ndo repassara recursos a 6rgaos que possuindo Tesouraria e/ou
Contabilidade descentralizada, nao tiverem prestado contas dos valores
anteriormente repassados, até o 5° dia util do més subseqiiente.

Art. 24 — Toda transferéncia de recursos publicos a entidades privadas fica sujeita a
prestacdo de contas e avaliacao de sua eficacia social.

Art. 25 — A liberacdo dos recursos de que trata o art. 7° desta Lei subordinar-se-4 aos
seguintes requisitos:

I — celebragao de convénio, acordo, ajuste ou instrumento congénere;
IT — existir plano de trabalho e de aplicagao;
IIT — a atividade seja implementada no Municipio, ou no interesse dos municipes;

IV — o ente ndo estiver em mora no repasse de recursos devidos, em atendimento a normas
legais ou compromissos em vigor.

Paragrafo Unico — A celebragdo de convénios e outros ajustes de que trata este artigo, para
aplicacdo dos recursos orgamentarios especificos destinados aos fins nele previstos,
independem de lei especifica ou de autorizagdo legislativa.

Art. 26 — O Poder Executivo colocara a disposicao do Poder Legislativo, no minimo até

trinta (30) dias antes do prazo final de encaminhamento da proposta or¢amentaria,
os estudos e as estimativas da receita, inclusive da receita corrente liquida e as respectivas
memorias de céalculo do exercicio em vigor, para que, nos termos do art. 29-A, da
Constituicdo Federal, e do art. 12, § 3° da Lei Complementar n° 101-2000, possa elaborar
sua proposta or¢gamentaria.

Art. 27— O controle de custos e a avaliagdo dos resultados dos programas constantes do

or¢amento municipal, serdo efetivados mediante aplicacdo dos métodos usuais em
auditoria, tendo como diretriz a aplicagdo dos principios da economicidade, eficiéncia e
eficacia, e tendo em conta, especialmente, a relagdo entre custo e beneficio na aplicagdo dos
recursos, cabendo a aferi¢do ao sistema de controle interno.

Art. 28 — A elaboracdo da proposta orcamentdria devera contar com a participagdo da



sociedade, mediante a realizacdo de audiéncias publicas, nos termos dispostos no
paragrafo Unico, do art. 48, da Lei Complementar n° 101-2000.

Art. 29 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Sdo José dos Ausentes, 25 de outubro de 2004

Carlos Antonio Burigo
PREFEITO MUNICIPAL

Registre-se e Publique-se

José Carlos Goulart do Amaral
Sec. Mun. da Fazenda



ANEXO II
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO

06 - EDUCACAO

META OBJETIVO RECURSOS
06.03-Aquisicdo de equipamentos e |Adquirir equipamentos e  material | Proprio
material permanente para as escolas de|permanente para uso nas Escolas de ensino
ensino fundamental. fundamental.

06.05 - Construcao e ampliacdo de escolas | Constru¢do de escolas municipais nos | Proprio

municipais. distritos, com salas de aula, cozinha e
banheiros.

06.06 - Transporte Escolar do interior para | Transporte de alunos do interior para as|Federal

as escolas poélos. escolas polos e com mais condi¢gdes de | Estadual
aprendizagem. Proprio

06.11 - Compra de equipamentos para as | Oferecer alimentagdo satisfatoria e de boa | Proprios

cantinas (cozinhas). qualidade a todos os alunos da rede escolar
municipal.

06.12 - Aquisicdo de equipamentos|Dar melhores condi¢cdes de conhecimento | Proprio

permanentes, méveis e utensilios, para as|e aprendizagem aos alunos com aquisi¢ado | Estadual

escolas municipais. de equipamentos como: moveis e |Federal
utensilios, micro-computadores, videos,
televisores, material de laboratério e livros
para biblioteca e equipamento para o
auditorio.

06.13 - Merenda Escolar (PNAE) Prestar assisténcia aos alunos de ensino | Federal
fundamental das escolas municipais,
oferecendo merenda escolar.

06.14 — Construcdo de Creche Construir creche para atender as criancgas | Federal
das maes que trabalham fora de casa. Préprio

01 - LEGISLATIVO

META OBJETIVO RECURSOS
01.01 —Aquisi¢ao de equipamentos Equipar com moveis, computadores e |Proprios
¢ material permanente. equipamento de som do Poder Legislativo
01.02 - Conservagdo do prédio da Conservar o atual prédio da Céamara|Proprios

Camara Municipal.

municipal convenientemente,

promovendo melhorias como pintura,
alteracdo de paredes e mudancas de
abertura.




14- SAUDE

META OBJETIVO RECURSOS

14.01 - Assisténcia Médica e sanitaria a|Promover a  Assisténcia  Médica,

populagdo. odontoldgica, sanitaria e patologica

14.02 - Manutencdo dos servicos de|clinica a populagdo do municipio,

assisténcia médica. disponibilizar exames laboratoriais e

14.05 - Aquisicdo de materiais e |Radiologicos, oferecendo condigdes as|Proprios

equipamentos para postos de saude. unidades de prestarem servicos de | Estadual
atendimento a saude da populagdo
atendendo adequadamente suas fungdes,
tendo com o pessoal, material, servigos e
equipamentos.
Capacitar os profissionais da equipe

14.06 - Formacao de agentes de Saude. de saude para que aprimorem seus|Federal
conhecimentos ¢ com um melhor

14.07 - Compra de medicamentos e |atendimento a toda a populagao,

material cirurgico para manutencdo dos | garantir a populagdo acesso aos Hospitais

postos de satide e do ambulatdrio|microrregional, regional, macrorregional

municipal. e da capital e

14.08 - Transporte de pacientes em estado | Também as Consultas Especializadas.

de emergéncia para hospitais.

14.09 - Ampliagdo e reforma nos postos de | Oferecer a populagdo o maximo de|Proprios

satde do municipio e construgdo de novos. |atendimento médico, odontolégico e de
enfermagem no municipio.

14.10 - Aquisicdo de equipamentos e Equipar com moveis os postos de saude. | Proprio

material permanente

14.11 — Auxilio e Subveng¢des Sociais Conceder Subvengdes Sociais a entidades | Proprios
de saide que promovem atendimento | Estadual
médico, odontoldgico, sanitario e patologia | Federal

clinica a populagdo do Municipio, bem
como, a parte administrativa e contabil
destas entidades.




DEMAIS SECRETARIAS

02 - ADMINISTRACAO MUNICIPAL
META OBJETIVO RECURSOS
02.01 - Conservacdo e manuten¢do de |Dar perfeitas condigdes de uso aos prédios | Proprios
prédios publicos. utilizados pela administragdo municipal,
como pintura, mudangas de aberturas, etc.
02.02 - Informatizagdo dos servigos|Modernizar os servigos de controles | Proprios
municipais. financeiros ¢ de prestagdo de servigos,
agilizando as informagdes, através de
aquisicdo e/ou locag¢do de equipamentos e
desenvolvimento, locagdo ou aquisi¢do de
sistemas de programas.
02.03 - Agquisicdo de equipamentos e |Dotar a Prefeitura de moveis e utensilios | Proprios
material permanente, para a Prefeitura|para que se possa desenvolver as
Municipal. atividades administrativas.
08-DESPORTO
META OBJETIVO RECURSOS
08.01 - Implantagdo e reforma de quadras | Dar condi¢Ges para a populagdo praticar Proprios
de esporte no municipio. esportes na sede e interior do municipio.
11-SERVICOS DE UTILIDADE PUBLICA
META OBIJETIVO RECURSOS
11.01 - Instalagdo de capela mortuaria. Instalar a capela mortuaria municipal, | Proprios
incluindo terreno e obras.
11.02 - Ampliagdo e conservacdo do|Ampliar e conservar o atual cemitério | Proprios
cemitério municipal municipal, inclusive com ajardinamento.
11.03 - Ampliacdo, remodelacdo e |Ampliar e remodelar as pracas e jardins, | Proprios
manutengdo de parques ¢ jardins. inclusive com calgamento e ajardinamento,
dando melhores condigdes de ser usufruido
pela populagio.
11.04 - Implantag@o de area para o depdsito | Dotar o municipio de area apropriada para | Proprios

do lixo do municipio.

o depoésito, bem como
reaproveitamento do lixo.

separacdo e




15-SANEAMENTO

META

OBJETIVO

RECURSOS

15.01 - Ampliagdo e conservacdo do
sistema de esgotos.

Ampliar e conservar a rede de esgoto
pluvial e cloacal na darea urbana do
Municipio.

Préprio e em
Convénio com o
Estado

16- ASSISTENCIA

META OBIJETIVO RECURSOS

16.01 — Assisténcia Social a Populacio

carente

Plantdo Social Possibilitar a satisfagdo de necessidades | Municipal
basicas em carater emergencial Estado

Oficinas de lazer e cultura Implementar atividades de lazer e cultura | Municipais
que promovam melhoria na qualidade de
vida

16.03 — Rede de Proteg¢do a Crianga e ao

Adolescente

Agdes socio-educativas de apoio a familia | Reforgar o vinculo familiar como local | Municipal

de criangas de 0 a 6 anos. natural de prote¢@o e inclusdo social.

Federal

Apoio socio-educativo em meio-aberto. Assegurar o desenvolvimento e prote¢do | Municipal
integral da crianca e do adolescente em | Estadual
situagdo de vulnerabilidade social

Trabalho Educativo Possibilitar ao adolescente 0 | Municipal
desenvolvimento de suas potencialidades e
habilidades com finalidade de prepara-los
para compreender e enfrentar o mundo do
trabalho

Casa-lar Garantir protegdo integral a crianga e ao | Municipal
adolescente que tiveram seus direitos
basicos violados ou ameagados

16.05 — Rede de protegdo ao Idoso.

Grupos de convivéncia Atender o idoso através de grupos de | Municipal
convivéncia com agdes que possibilitem a | Estadual
convivéncia social e o exercicio da
cidadania

16.08 — Rede de protecdo a pessoas

portadoras de deficiéncia.

Grupos de convivéncia. Estimular as pessoas portadoras de | Municipal
deficiéncia através de grupos de apoio, | Estadual

valorizando o desenvolvimento de suas
potencialidades.




17. TRANSPORTE RODOVIARIO

META OBIJETIVO RECURSOS
17.01- Aquisicdo de Veiculos, maquinas e | Adquiritr  tombeira, patrola, rolo | Préprio
implementos rodoviarios. compressor, caminhdes e veiculos com
finalidade de substituir os obsoletos e
completar frota.
18. TRANSPORTE URBANO
META OBJETIVO RECURSOS
18.02- Abertura, ampliagdo, melhoramento, | Abrir novas ruas e Avenidas nos ntcleos | Proprio
pavimentagdo e conservacdo de vias|urbanos, bem como, ampliar, melhorar,
publicas conservar e pavimentar com
paralelepipedos, incluindo-se todas as
obras viarias necessarias, sendo:
Colocacdo de meio fio em concreto,
Calgamento com paralelepipedos.
09. ENERGIA ELETRICA
META OBJETIVO RECURSOS
09.01- Eletrificacao Rural Promover a extensdo de rede elétrica as|Proprio
areas rurais, buscando melhorar as
condigoes de vida do homem do campo.




